RESOLUGAO N° 03/2005 — CSJEs

Publicada no Diario da Justi¢ca n° 6929 de 09/08/2005

O Conselho de Supervisdo dos Juizados Especiais do Estado do Parana, no uso
de suas atribuigbes legais, em especial a prevista no art.58, VIII, da Lei Estadual
n® 14.277, e tendo em vista a necessidade de regulamentar os concursos para
provimento, por ingresso, remogado, promogdo e permuta, dos cargos de
serventuarios e funcionarios da Justica que integram o quadro préprio do
Sistema de Juizados Especiais, nos termos do art.274 da Lei Estadual n°
14.277/2003 (CODJPR),

RESOLVE:

TITULO | )
DO INGRESSO, REMOGAO E PROMOGAO

CAPITULO UNICO
DISPOSIGOES GERAIS

Art. 1° - Os concursos publicos para provimento de cargos de serventuarios da justica do foro judicial e de
funcionarios da justica de primeira instancia, do quadro de pessoal dos Juizados Especiais, por ingresso,
remogao e promogao, reger-se-ao pelas leis vigentes a época de sua realizagao e pelas disposi¢cdes deste
Regulamento.

Art. 2° - S&o serventuarios da justica do foro judicial, regidos por este Regulamento, os titulares das
Secretarias dos Juizados Especiais.

Art. 3° - S&o funcionarios da justi¢ca de primeira instancia, regidos por este Regulamento, os ocupantes dos
seguintes cargos:

| — Oficiais de Justica do Juizado Especial;

Il - Auxiliares de Cartorio do Juizado Especial;

Il — Auxiliares Administrativos do Juizado Especial;
IV — Contadores e Avaliadores do Juizado Especial;
V — Os Secretarios do Conselho de Supervisao;

VI — Os Secretarios das Turmas Recursais;

Art. 4° - Compete ao Presidente do Tribunal de Justica determinar a abertura dos concursos, e ao Conselho
de Superviséo a expedi¢do dos editais.

Art. 5° - O Tribunal de Justi¢ca podera celebrar convénios com 6rgaos publicos e empresas especializadas,
ou contratar servigos especializados de pessoas juridicas, para quaisquer fases dos concursos, inclusive
para assessoramento técnico da Comissao Examinadora e para elaboracdo e corregio das provas.

TiTULO Il
DO CONCURSO DE INGRESSO

CAPITULO I
DA COMISSAO EXAMINADORA

Art. 6° - A Comissao Examinadora do concurso, presidida pelo Presidente do Tribunal de Justiga, sera
constituida pelos seguintes membros:

| - um (1) Desembargador e um (1) Juiz Supervisor dos Juizados Especiais, indicados pelo Conselho de



Supervisao.

Il —um (1) representante do Ministério Publico, indicado pelo Procurador-Geral da Justica, com respectivo
suplente;

Il —. um (1) advogado, designado pela Ordem dos Advogados do Brasil, Se¢do do Parana, com respectivo
suplente.

§ 1° - A Comissao Examinadora contara com o assessoramento da Corregedoria-Geral da Justica, onde
funcionara a secretaria do concurso.

§ 2° - O Presidente do Tribunal de Justica podera delegar a outro Desembargador a presidéncia da
Comissao Examinadora, bem como, se necessario, designar servidores para auxiliar na execugao dos
trabalhos do concurso.

§ 3° - O Presidente do Tribunal de Justiga podera delegar, “ad referendum” do Conselho de Supervisado, ao
Juiz Diretor do Férum, onde houver a vaga a ser preenchida, a Presidéncia da Comissdo Examinadora,
observado o contido nos incisos |l e Il deste artigo.

§ 4° - A Comissao Examinadora podera delegar a elaboragéo, a aplicagao e a corre¢ao das provas a 6rgao
publico ou empresa especializada com os quais o Tribunal haja firmado convénio ou contrato na forma do
art. 5°.

Art. 7° - Compete a Comissao Examinadora:

| - apreciar e decidir requerimentos de inscri¢ao;

Il - elaborar e aplicar as provas;

Il - definir critérios de avaliagdo das provas;

IV - designar local, data e hora de realizagdo de provas;

V - corrigir as provas e divulgar a relagdo dos candidatos classificados;
VI - proclamar o resultado do concurso e a classificagdo dos candidatos.

Art. 8° - Nao podera compor a Comissdo Examinadora amigo intimo, inimigo capital ou parente
consanguineo ou afim, até o terceiro grau, de candidato inscrito.

Paragrafo unico. Os impedimentos ou suspeigdes, se ndo declarados, poderao ser arglidos pelos
candidatos ou por qualquer interessado, no prazo de 48 horas, contado da divulgagao da relagido nominal
das inscrigbes deferidas, perante a Comissdo Examinadora.

CAPITULO I
DO EDITAL DE ABERTURA

Art. 9° - O edital de abertura do concurso de ingresso estabelecera todas as normas do certame e sera
publicado em forma de extrato, trés vezes no Diario da Justica do Estado e duas vezes em jornal de
circulagcéo estadual, devendo estar disponivel, na integra, no site do Tribunal de Justica
(http://www.tj.pr.gov.br/concurso).

Paragrafo unico. A Comissdo Examinadora podera utilizar-se de outros meios de comunicagéo para dar
maior publicidade ao concurso.

Art. 10 - Do edital de abertura do concurso constaréo:

| - as data de abertura e de encerramento da inscrigdo, em periodo nao inferior a quinze (15) dias;

Il - os cargos a serem providos;

Il - as condig¢des, os requisitos e a documentagao exigidos para o provimento do cargo;

IV - os programas e a forma de realizagdo das provas, com a indicagéo das respectivas valoragdes do
carater eliminatério e classificatorio ;

V - os critérios de desempate;

VI - a relagao de titulos, quando for o caso, e o critério para a avaliagao de cada um, bem como o valor
maximo a ser atribuido;

Art. 11 - O edital dispora sobre a reserva de vagas para pessoas portadoras de deficiéncia e para os afro-
descendentes, nos termos da legislagao em vigor.



CAPITULO Il
DOS REQUISITOS PARA HABILITAGAO

Art. 12 - Para habilitar-se ao concurso o candidato devera preencher os requisitos previstos em lei € no
respectivo edital:

CAPIiTULO IV
DA INSCRICAO

Art. 13 - Para requerer a inscri¢do o candidato devera acessar o site indicado no edital, preencher a ficha e,
em seguida, imprimir o boleto bancario, para no prazo estabelecido no edital, efetuar o recolhimento da taxa
de inscrigao.

Paragrafo unico. O edital disciplinara a forma de pagamento e de devolugao do valor da taxa de inscrigdo.

Art. 14- Ao efetuar a inscrigdo, o candidato devera declarar que satisfaz todos os requisitos do edital e que
concorda com as normas e procedimentos do concurso a que se submete, inclusive com os termos e
condi¢cdes do Regulamento e do edital, sob pena de eliminagéo.

Art. 15 - O candidato devera comunicar a Comissdo Examinadora eventual mudancga de endereco,
reputando-se eficazes, na auséncia dessa comunicagao, as intimagdes enviadas ao local anteriormente
indicado.

Art. 16 - Nao serao aceitas inscrigdes condicionais, nem por outros meios néo previstos no edital.

Art. 17 - Findo o prazo da inscri¢ao, a Comissao Examinadora fara publicar no Diario da Justica comunicado
do deferimento ou indeferimento das inscrigdes e divulgara no site do Tribunal de Justica
(http://www.tj.pr.gov.br/concurso) a relagdo nominal dos candidatos cujas inscrigdes foram deferidas ou
indeferidas.

Art. 18 - Divulgada a relagéo, o candidato cuja inscri¢cao foi deferida devera acessar o site do Tribunal de
Justica, (http://www.tj.pr.gov.br/concurso), imprimir o respectivo comprovante e assina-lo.

CAPITULO V
DAS PROVAS

SECAO |
NORMAS GERAIS

Art. 19 - Os locais, dia e hora da realizagdo das provas constardo do site do Tribunal de Justica
(http://www.tj.pr.gov.br/concurso) e serao divulgados, por edital, no Diario da Justica do Estado com um
minimo de dez (10) dias de antecedéncia.

Paragrafo unico. A Comissdo Examinadora podera utilizar-se de outros meios de comunicagao para efetuar
essa divulgagao.

Art. 20 - Para ingressar nos locais de realizagcéo das provas, o candidato devera exibir o comprovante da
inscricao e a cédula oficial de identidade, bem como assinar lista de presenca, que sera juntada aos autos
principais do concurso.

Art. 21 - A auséncia do candidato, na data, hora e local designados para as provas, seja qual for o motivo,
implicara no cancelamento da respectiva inscrigao.

Art. 22 - O edital dispora sobre o0 uso de textos, como os de legislagéo, anotada ou comentada, sumulas e
enunciados, ou sobre a utilizacao de instrumentos de calculo.

Art. 23 - E vedado ao candidato assinar a prova, escrever seu nome ou nimero de inscricdo, ou apor
qualquer sinal que possa identifica-lo, em local diverso daquele indicado pela Comissdo Examinadora como



campo de identificacdo, sob pena de anulagéo da prova e consequente eliminagdo do concurso.

Paragrafo unico. Sera anulada a prova do candidato que usar ou tentar usar meios irregulares na resposta
de questdes, lavrando-se termo de ocorréncia, para posterior apreciagao, se houver interposi¢ao de recurso.

SEGAO Il
DOS TITULARES DE OFiCIO DO FORO JUDICIAL

Art. 24 - O concurso para provimento dos cargos de titulares de oficio da justigca do foro judicial, previstos no
art. 2° deste Regulamento, sera composto de prova de conhecimento e de titulos.

§ 10 - A prova de conhecimento sera realizada em duas etapas:

| - prova preambular, de carater eliminatério e classificatério, com questdes objetivas que correspondam a
respostas de multipla escolha, a qual podera versar sobre nogées basicas de Direito Constitucional, Direito
Civil, Direito Processual Civil, Direito Penal, Direito Processual Penal, Direito Administrativo, Direito
Comercial, Juizados Especiais, Lei de Execugbes Penais, Cédigo de Organizagéo e Divisdo Judiciarias do
Estado do Parana, Regimento de Custas, Cédigo de Normas da Corregedoria-Geral da Justi¢a, Resolugdes
do Conselho de Supervisao e conhecimentos de Lingua Portuguesa, Matematica, Histéria, Geografia e
Informatica, com as seguintes observacdes:

a) O programa de cada matéria constara do edital do concurso;

b) A prova preambular tera no minimo cinglienta (50) e no maximo cem (100) questdes, com nota de zero
(0) a cem (100) pontos;

c) a prova preambular selecionara os candidatos mais bem classificados, em numero definido em edital,
desde que atinjam a média minima de cinquenta (50) pontos.

d) havendo notas idénticas no ultimo lugar, todos os candidatos empatados serao classificados.

Il - prova dissertativa, de carater eliminatério e classificatério, que consistira de questbes tedricas e praticas,
versando sobre as matérias indicadas no §1°, inciso |, deste artigo, observado o que segue:

a) na avaliagédo da prova dissertativa serao considerados a corre¢do gramatical, a estrutura e o contetido do
texto, com atribuicdo de nota de zero (0) a cem (100) pontos, na forma do que dispuser o edital.

b) sera classificado o candidato que obtiver, nessa prova, nota igual ou superior a sessenta (60) pontos.

§ 20 - A prova de titulos sera avaliada mediante a atribuicao de nota até cem (100) pontos, constando do
edital os critérios que a nortearao.

Art. 25- A nota final de classificagdo correspondera a média aritmética ponderada igual ou superior a
cinquenta (50) pontos, na escala de zero (0) a cem (100), atribuindo-se peso trés (3) a prova preambular,
peso seis (6) a prova dissertativa e peso um (1) a prova de titulos.

SECAO Il
DOS FUNCIONARIOS DA JUSTIGA

Art. 26 - O concurso para provimento dos cargos de funcionarios da justica previstos nos incisos I, Il e lll do
art. 3° far-se-a mediante prova de conhecimento.

Paragrafo unico- Aplicam-se ao concurso para provimento desses cargos as disposi¢des do art. 24, no que
couber.

Art. 27 - A nota final de classificagao para os cargos do artigo anterior, correspondera a média aritmética
ponderada igual ou superior a cinquenta (50) pontos, na escala de zero (0) a cem (100), atribuindo-se peso
quatro (4) a prova preambular e peso seis (6) a prova dissertativa.

Art. 28- O concurso para provimento dos cargos de funcionario da justica previsto nos incisos 1V, V e VI do
art. 3° far-se-a mediante prova de conhecimento e titulos.

§ 1° - A prova de conhecimento dara énfase a matéria especifica da respectiva area, além das referidas no
§ 12 do art. 24, conforme programa fixado no edital.



§ 2° - A prova de titulos sera avaliada mediante a atribuicao de nota até 100 (cem) pontos, constando do
edital os critérios que a nortearéo.

§ 3° A nota final de classificagdo correspondera a média aritmética ponderada igual ou superior a cinqienta
(50) pontos, na escala de zero (0) a cem (100), atribuindo-se peso trés (3) a prova preambular, peso seis (6)
a prova dissertativa e peso um (1) a prova de titulos.

SEGAO IV )
DO SISTEMA DE IDENTIFICAGAO E NAO-IDENTIFICAGAO DAS PROVAS

Art. 29 - Na corre¢do das provas de dissertacdo, o sigilo quanto a identidade dos candidatos sera
assegurado mediante processamento eletronico.

§ 1° - A nao-identificacdo das provas sera assegurada com a aposigao de codigo de barras nos cadernos de
prova e nos canhotos destacaveis onde constar a identificacdo e a assinatura dos candidatos.

§ 2° - A nado-identificagdo devera ocorrer imediatamente apds o término das provas, e a identificagdo apds a
correcao das respostas.

SECAOV
DA PROGRESSAO DAS PROVAS

Art. 30- Vinte e quatro (24) horas depois de realizada a prova preambular, sera divulgado, no site do
Tribunal de Justiga, o gabarito, que também sera publicado no Diario da Justiga.

Paragrafo unico. No prazo de 02 (dois) dias, contados da publicagdo de que trata este artigo, cabera
impugnacao, em peticdo fundamentada, o qual devera ser protocolada na secretaria da Comisséo
Examinadora.

Art. 31 - Decididas as eventuais impugnagdes, serdo divulgadas o gabarito definitivo e a relagdo nominal e
classificatéria dos candidatos.

Art. 32 - As provas preambular e dissertativa poderao ser aplicadas no mesmo dia. Somente serao
corrigidas as provas dissertativas dos candidatos que lograrem classificagéo na primeira.

Art. 33 - Corrigidas as provas dissertativas, a relagdo dos aprovados sera divulgada no site do Tribunal de
Justica e publicada no Diario da Justica.

Paragrafo unico. Quanto ao concurso previsto nos arts. 24 e 28 deste Regulamento, os candidatos
aprovados deverao depositar os titulos na secretaria da Comissao Examinadora, no prazo fixado no edital.

Art. 34 - Obtidas as médias finais, a Comissao Examinadora fara a classificacdo dos candidatos em ordem
decrescente das notas. Considerar-se-ao classificados os que alcangarem nota final igual ou superior a
cinquenta (50) pontos.

Paragrafo unico. O edital com o resultado final do certame, a relagao dos candidatos aprovados e
respectivas notas sera divulgado no site do Tribunal de Justica e publicado no Diario da Justica.

Art. 35 - Em caso de empate, tera a preferéncia na classificacdo sucessivamente:

I- 0 candidato que tiver obtido maior nota na prova de conhecimentos;
II- o de maior tempo de servigo publico estadual;

[ll- o mais idoso;

V- 0 com maior prole.

SEGAO VI
DA HABILITAGAO FINAL

Art. 36 - Publicado o resultado das provas de conhecimento e de titulos, os candidatos serdo convocados,
por ordem de classificagdo, para apresentacdo dos documentos abaixo relacionados, além daqueles



exigidos no edital, no prazo ali fixado:

| - atestado de antecedentes fornecido por Instituto de Identificacdo da Secretaria de Seguranga Publica dos
Estados em que haja residido nos ultimos cinco (5) anos;

Il - certidao dos distribuidores criminais das Justigas Federal, Militar e Estadual das comarcas em que haja
residido nos ultimos cinco (5) anos;

Il - curriculum vitae detalhado e cronoldégico, com indicagédo dos lugares em que residiu nos ultimos cinco
(05) anos, dos cursos que freqlientou e respectivos estabelecimentos, bem como de todos os cargos ou
atividades profissionais que tiver exercido;

IV - certidbes expedidas pela Corregedoria-Geral da Justica e pelo Departamento Administrativo do Tribunal
de Justica, no ambito do Poder Judiciario do Parana, em que conste n&o ter o candidato sido condenado,
por decisao definitiva, a pena de demissao de cargo publico, a perda de delegagéo para o exercicio da
atividade notarial ou de registro, ou punido administrativamente, e, se for o caso, o cancelamento, por
decurso do prazo, do registro da penalidade;

V - declaracao de rendas e bens;

VI - declaragao de que n&o percebe proventos de aposentadoria decorrentes do art. 40 ou dos arts. 42 e
142 da Constituigdo Federal e de que ndo exerce cargo publico incompativel com aquele para o qual se
candidata ou, se o exerce, de que dele se exonerara antes do ato de nomeacéao ou, se aposentado, que
renunciara aos respectivos proventos;

VII — fotocépia autenticada da carteira de identidade e do CPF.

Art. 37 - O candidato aprovado, nos termos do edital, devera se submeter a exame de sanidade fisica e
mental, bem como de aptidao psicoldgica .

Art. 38 - A Comissdo Examinadora realizara sindicancia sobre qualquer candidato.
Art. 39 — Negar-se-a habilitagdo ao candidato,mediante decisdo fundamentada, se constatada a existéncia
de conduta incompativel com a dignidade e o decoro necessarios ao exercicio do cargo, ou inaptidao fisica

ou mental para o exercicio das atribui¢gdes funcionais.

Paragrafo unico. A habilitagcao sera igualmente negada, se o candidato se recusar a prestar informagdes ou
a comparecer perante a Comissdo Examinadora e ao que ndo apresentar os documentos exigidos.

Art. 40 - Examinada toda a documentagéo, a Comissdo Examinadora fara publicar no Diario da Justica a

relagao final dos candidatos aprovados.

CAPITULO VI
DOS RECURSOS

Art. 41- Das decisbes relativas as inscrigbes, as provas, as notas atribuidas, a avaliagcao dos titulos, ao
laudo de exame de aptidao fisica e mental e a classificagao final do certame, cabera recurso dirigido a
Comissao Examinadora, que, fundamentadamente, o decidira, apds facultar manifesta¢do, no prazo dois (2)
dias), a eventuais candidatos diretamente interessados.

Paragrafo unico. O prazo para a interposi¢ao do recurso sera de dois (2) dias, contados da publicagéo do
edital no Diario da Justica.

Art. 42 — Das decisdes da Comissdo Examinadora cabe recurso ao Conselho de Supervisao, para
julgamento em carater definitivo.

§ 1° - O prazo para interposi¢ao de recurso sera de cinco (5) dias, contados da publicagdo no Diario da
Justica.

§ 2° - O recurso, com a respectiva fundamentagéo, sera encaminhado ao Conselho de Supervisdo para
julgamento.

§ 4°- A decisao do Conselho de Supervisao € irrecorrivel.
§ 5° - Os recursos deverao ser protocolados na secretaria da Comissdo Examinadora.

§ 6° - Nao serao aceitos recursos por via postal, fax ou correio eletrdnico.



Art. 43 - Enquanto houver recurso pendente de julgamento, o candidato recorrente sera admitido as demais
etapas do concurso.

CAPITULO VI
DA HOMOLOGAGAO DO CONCURSO

Art. 44 - E competente para a homologagao dos concursos o Conselho de Supervis&o.

Art. 45 - Homologado o resultado do concurso, os candidatos aprovados serdao chamados para escolha das
vagas ofertadas, obedecida rigorosamente a ordem de classificacdo constante da lista final do certame.

§ 1° - A Divisdo de Concurso, na forma do edital, quando for o caso, fara publicar, por determinagédo do
Presidente do Tribunal de Justica, edital de chamamento dos candidatos aprovados, estabelecendo prazo
para manifestagdo de opgao por vaga de seu interesse entre as ofertadas.

§ 2° - O aprovado que n&o exercer a opgao passara a ocupar automaticamente a Ultima posicao na lista
final de aprovacao.

Art. 46 - Encerrado o processo de escolha e definigdo do provimento dos cargos, os autos serao
encaminhados ao Presidente do Tribunal de Justi¢a, para fins de nomeacao.

Paragrafo unico. A nomeacgao esta subordinada ao juizo de conveniéncia e oportunidade por parte da
Administracéo.

Art. 47- A posse devera ocorrer perante o Juiz Diretor do Férum da Comarca que possuir a vaga e sera
realizada no prazo de trinta (30) dias, apds a publicagdo do ato oficial de nomeagao, prorrogavel por idéntico
periodo mediante requerimento do interessado.

§ 1° - O requerimento, devidamente justificado, devera ser dirigido ao Presidente do Tribunal de Justica
antes de encerrado o prazo fixado para a posse.

§ 2° - Se o candidato nomeado nao tomar posse no prazo fixado, tornar-se sem efeito a nomeagao, por ato
do Presidente do Tribunal de Justi¢a, e sera convocado o aprovado subsequente na ordem de aprovagao.

TITULO Il )
DA REMOGAO E DA PROMOGAO

CAPITULO |
DISPOSIGOES PRELIMINARES

Art.- 48 - A remogéao ocorrera para cargos e oficios do Sistema de Juizados Especiais da mesma natureza e
entrancia, respeitada a progressao na carreira, e realizar-se-a mediante concurso aberto por edital baixado
pelo Presidente do Tribunal de Justi¢a, observados, alternadamente, os critérios de antigtidade e
merecimento.

Art. 49 - A remocao dar-se-a antes da promogao e do concurso de ingresso.

Art. 50 — A promocéo € a elevagao do servidor a cargo ou oficio da mesma natureza na entrancia e classe
imediatamente superior aquela em que se encontra, sem prejuizo de niveis de vencimentos.

Art. 51 — Os pedidos de remogao e promogao serdo reunidos em uma so6 autuagédo e encaminhados ao
Supervisor-Geral do Sistema de Juizados Especiais, que os relatara perante o Conselho de Supervisao.

Art. 52 - O concurso de promogao ocorrera para provimento de cargo vago remanescente de concurso de
remocgao e dar-se-a por edital baixado pelo Presidente do Tribunal de Justi¢a, observados, alternadamente,
os critérios de antiguidade e merecimento.

Art. 53 - A antigliidade sera determinada pelo tempo de efetivo exercicio no cargo, apurada em dias, na



entrancia.

Paragrafo unico - Havendo empate, tera precedéncia, sucessivamente, o candidato com maior tempo de
servico prestado ao Poder Judiciario, o de maior tempo de servigo publico, o mais idoso e 0 com maior
prole.

Art. 54 - O merecimento sera aferido mediante os seguintes critérios:

| - colocacéo do servidor na ordem de antiglidade, observando-se, inicialmente, os dois primeiros tercos da
lista, ressalvada a hipétese de mais vagas do que candidatos, quando poderao ser removidos ou
promovidos os integrantes do terceiro tergo;

Il - dedicagéo, disciplina e esmero no exercicio da fungéo.

Art. 55 - Para efeitos de remogéao e de promogéo de titulares de oficio judicial, considerar-se-do0 da mesma
natureza os cargos isoladamente referidos no artigo 2.°, deste Regulamento.

Paragrafo unico - Para efeitos de remogéo e de promogéao de funcionarios da justica considerar-se-ao da
mesma natureza os cargos isoladamente referidos no artigo 3° deste Regulamento.

CAPITULO II
DAS DISPOSIGOES COMUNS

SEGAO |
DO EDITAL DE ABERTURA

Art. 56- O edital de abertura dos concursos de remogéo e de promogéao sera publicado, por extrato, uma vez
no Diario da Justica do Estado, devendo também estar disponivel no site do Tribunal de Justiga
(http://www.tj.pr.gov.br/concurso ).

Art. 57 Do edital de abertura do concurso deverao constar as datas de abertura e de encerramento da
inscricao, em periodo nao inferior a dez (10) dias.

SEGAO Il _
DAS INSCRICOES

Art. 58 - O pedido de inscricdo, dirigido ao Presidente do Tribunal de Justi¢a, devera conter a qualificagao
completa e enderego atualizado do candidato e ser entregue no Protocolo Geral do Tribunal de Justi¢a do
Estado do Parana, localizado no prédio do Palacio da Justi¢a, Centro Civico, Curitiba, e instruido com os
seguintes documentos:

| — certiddo e atestado que comprovem os requisitos exigidos nos incisos | e Il do art. 61;
Il - instrumento de mandato, publico ou particular, no caso de inscri¢gao realizada por procuragao;

§ 1° - Nao serd aceita outra forma de inscri¢o.
§ 20 - O candidato devera comunicar ao Presidente do Conselho de Supervisao a eventual mudanca de
endereco, reputando-se eficazes na auséncia de comunicagao, as intimagdes encaminhadas ao local

anteriormente indicado.

Art. 59 - Decorrido o prazo para as inscrigdes, o Presidente determinara a publicagédo de edital com a
relagao nominal dos candidatos cujas inscrigbes foram deferidas.

Paragrafo unico. O edital devera ser publicado no Diario da Justiga e estar disponivel no site do Tribunal de

Justica (http:/www.tj.pr.gov.br/concurso).

SEGAO Il ~
DOS REQUISITOS PARA HABILITACAO


http://www.tj.pr.gov.br/concurso

Art. 60- Dentro do Sistema de Juizados Especiais poderao requerer remogao ou promogao entre oficios e
entrancias:

| - os titulares dos oficios da justi¢ca do foro judicial relacionados no art. 2° deste Regulamento;
Il — os funcionarios da justiga relacionados no art. 3° deste Regulamento.

Art. 61 Para requerer remogao ou promogéao o funcionario ou serventuario devera satisfazer, na data da
publicacdo do edital, os seguintes requisitos:

| - dois (2) anos de efetivo exercicio das fungdes no oficio ou na comarca, salvo se ndo houver candidato
que satisfaga tal requisito;

Il - comprovacgao de estar em dia com as atribuigdes relativas as fungbes do seu cargo, por declaragéo
firmada pelo Juizo de Direito a que estiver vinculado o interessado;

Art. 62 Nao podera concorrer a remogao ou promogao:

| — o servidor que estiver a disposigado de outro Poder ou em gozo de licenga sem vencimentos;

Il - o servidor que tenha sofrido pena disciplinar, salvo se cancelada a pena disciplinar na forma da lei.
Il - o servidor afastado do exercicio do cargo por ato do Corregedor-Geral da Justica ou quando estiver
respondendo a processo criminal.

§ 1° - O servidor em exercicio de mandato eletivo ndo podera concorrer a promogéo por merecimento.

§ 2° - O servidor submetido a processo disciplinar podera ser promovido, mas a promogao, se pelo critério
de merecimento, ficara sem efeito no caso de o processo resultar em penalidade.

Art. 63 Os servidores que, na data da entrada em vigor deste Regulamento, estiverem em disposigao
funcional em oficios diversos da sua origem, poderao requerer remogao ou promogao, cumpridos os
requisitos exigidos neste Regulamento.

Paragrafo unico. Para os efeitos do disposto neste artigo, sera considerado o tempo de efetivo exercicio da

disposicao funcional.

SEGAO IV ]
DA ENTRADA EM EXERCICIO

Art. 64 -Publicado o decreto de remogéo, o servidor tera o prazo de dez (10) dias para entrar no exercicio
das fungdes do cargo para o qual foi removido, se para comarca diversa, ou imediatamente, se para a
mesma comarca.

Art. 65 Publicado o decreto de promocao, o servidor tera o prazo de dez (10) dias para entrar no exercicio
das fungbes do cargo para o qual foi promovido.

Art. 66 Perdera o direito a remogao ou a promog¢ao o servidor que nao entrar em exercicio nos prazos
determinados nos artigos antecedentes.

Paragrafo unico. Se o candidato removido ou promovido nao tiver entrado em exercicio no prazo referido

nos artigos 64 e 65, a remogao ou a promogao recaira sobre o candidato subsequente na lista, se houver.

TiTULO IV
DA PERMUTA

Art. 67 A permuta dar-se-a por requerimento dos interessados e no interesse da Administragao Judiciaria
por decisao do Presidente do Tribunal de Justiga.

§ 1°. Somente podera haver permuta entre cargos e oficios do Sistema de Juizados Especiais da mesma
natureza e entrancia, observado o disposto nos artigos 55 e 61 deste Regulamento.

§ 2° - Para requerer a permuta os funcionarios ou serventuarios deverao ter dois (2) anos de efetivo



exercicio das fung¢des no oficio ou na comarca.

Art. 68 O Presidente do Tribunal de Justica submetera os requerimentos de permuta a apreciagao do
Conselho de Supervisao.

Art. 69 - Os requerimentos de permuta devem ser feitos em conjunto pelos interessados e com

concordancia expressa dos Juizes Supervisores a que estiverem vinculados.

TITULO V
DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 70- Nos concursos de ingresso, a secretaria da Comissdo Examinadora fica autorizada a abrir conta
corrente bancaria para dar execugéo as receitas e despesas dos concursos, observado o seguinte:
| - as importancias recebidas serdo destinadas ao pagamento de despesas com a realizagdo do concurso;

Il - ultimado o concurso, a Comissao Examinadora prestara contas ao Conselho de Supervisdo por ocasiao
da homologacgao do resultado do certame;

lIl - a conta corrente sera movimentada, em conjunto, por pelo menos dois (2) dos integrantes da Comisséo
Examinadora, designados pelo seu Presidente.

IV — eventual saldo sera recolhido ao FUNREJUS.

Art. 71 — O prazo de validade do concurso publico de ingresso sera de de até dois (2) anos, prorrogavel uma
vez por igual periodo.

Art. 72 - Todo o material relativo aos concursos devera ser arquivado pelo prazo de quatro (4) anos, contado
da respectiva homologacao.

Art. 73 - Na contagem de prazos decorrentes de publicagédo de edital no Diario da Justi¢a, ndo se aplica a
caréncia prevista no Acérdao n° 5.540 do Conselho da Magistratura.

Paragrafo unico. O termo inicial da contagem de prazo de que trata este artigo sera o primeiro dia util
seguinte ao da publicagédo no Diario da Justica.

Art. 74 - Os casos omissos do edital de abertura de concursos serao resolvidos pela Comissao
Examinadora.

Art. 75 - O presente Regulamento entrara em vigor na data da sua publicagdo, revogadas as disposi¢cdes
em contrario e regulamentos anteriores sobre a matéria, ressalvadas as normas que regem 0s Concursos
em andamento.

Curitiba, 30 de junho de 2005

TADEU MARINO LOYOLA COSTA
Presidente



